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ALL’ALBO- AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AGLI ATTI 
AL PERSONALE DOCENTE 

 
OGGETTO : Decreto di incarico N. 7 TUTOR interni partecipanti ad avviso di selezione interno 
Prot. 4042 del 10.07.2025 avente per oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai 
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 
96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate).  
Progetto: “LA SCUOLA CHE CI PIACE_2^ ANNUALITA'”  
CUP: D54D25004530007  
CNP : ESO4.6.A4.A-FSEPNPU- 2025-356  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni 
scolastici 2022/2025; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 04.02.2025 di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, 
conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della 
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-
2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo 
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Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni”; 
VISTE le delibere di adesione alla candidatura di progetto di cui delibera del C.d.D. n. 48 del 26.06.20 
25 e C.d.I. n. 22 del 27.06 2025;  
VISTA  la  candidatura n. 14448 inoltrata dall’I.C. Pascoli- Forgione in data 12.06.2025 (prot. MiM 
0099204 del 12.06.2025 – ns prot. n. 3984 del 01.07.25);    
VISTA la nota del MIM, prot. n. AOODGABMI-108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del 
progetto e relativa assunzione dell’impegno di spesa, definita dal codice progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPNPU- 2025-356, Titolo progetto: “LA SCUOLA CHE CI PIACE_2^ ANNUALITA'”, pari a € 
51.105,00; 
VISTA la necessità di individuare nr. 7 docenti in qualità di “ESPERTI” e nr. 7 docenti in qualità di 
“TUTOR”, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
VISTO l’avviso interno per la selezione di n. 7 esperti e n. 7 Tutor  Prot. 4042 del 10.07.2025 avente 
per oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 
ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).  
Progetto: “LA SCUOLA CHE CI PIACE_2^ ANNUALITA'”  
CUP: D54D25004530007  
CNP : ESO4.6.A4.A-FSEPNPU- 2025-356  
CNP : ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-22 
VISTO che il succitato Avviso, prevede che «Il personale interessato, in possesso dei requisiti di 
ammissione, dovrà far pervenire l’istanza all’ufficio di segreteria entro e non oltre le ore 12.00 del 
23.07.2025; 
VISTO il decreto di nomina della Commissione di Valutazione Prot. n. 4182  del 23.07.2025; 
VISTE le candidature pervenute per le figure di TUTOR;  
CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri 
di selezione stabiliti nell’Avviso;  
VISTO il verbale della selezione, svolta in data 23.07.2025 acquisito con prot. n. 4194 del 
23.07.2025, che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione;  
VISTE le graduatorie pubblicate in data 23.07.2025; 
PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi; 
DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 
 

DECRETA 
Art.1 Premesse 
Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto; 
 
Art. 2 Incarichi 
Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, pari 
opportunità, i seguenti incarichi: 
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n° TIPOLOGIA MODULO TITOLO DEL MODULO TUTOR n° ore 

1 Competenza personale, 
sociale e capacità di 
imparare a imparare  

ON AIR! Giovani Voci: Web Radio 
e Podcast per raccontare il 
mondo della scuola e non solo… 

DRAGANO GIOVANNA 30 
 

2 Consapevolezza ed 
espressione culturale  

Danze e canti folk a scuola NON PERVENUTE 30 
 

 

3 Consapevolezza ed 
espressione culturale  

Cantare insieme SABATELLI LUIGIA 30 
 

4 Lingua madre  Via il sipario… va in scena la vita!)   RENDINE MARIA CONCETTA  

 

30 
 

5 Consapevolezza ed 
espressione culturale  

Un Tuffo nel Passato: Giochi di 
Una Volta all’aperto. 

BORDA GIUSEPPINA PIA   30 
 

6 Educazione motoria  Muoversi Giocando: Crescere con 
il Corpo 

            BUENZA GRAZIA  

 

30 
 

7 Lingua madre  Teatrando: l’apprendimento in 
scena!) 

QUITADAMO MARIA GRAZIA 

 

30 
 

 
Art. 3 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 
nomina fino al termine del progetto. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto 
vincolante per la figura nominata. La non accettazione dell’orario comporterà la revoca automatica 
dall’incarico. 
 
Art. 4 Revoca e/o decadenza dall’incarico 
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avrà decadenza 
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la 
qualifica di “personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le 
sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet. 
 
Art. 5 Compiti 
I compiti da svolgere sono quelli richiamati dalle norme in relazione al ruolo per cui è attribuito 
l’incarico. 
 
Art. 6 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 30,00/ora, lordo stato omnicomprensivo di ogni onere ed 
accessorio così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero; 
 
Art. 7 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina.   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
(Dott.ssa Maria Fiore)  

Documento firmato digitalmente  
ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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